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AGLI ATTI
AL SITO WEB

ALL’ALBO ONLINE
AL DOCENTE INCARICATO

ALL’AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

OGGETTO: DECRETO PER IL CONFERIMENTO DI 3 INCARICHI INDIVIDUALI PER ESPERTI PER LA
COSTITUZIONE DELLA COMUNITA’ DI PRATICHE PER L’APPRENDIEMNTO

Avviso pubblico procedura di reclutamento e selezione per il conferimento di tre incarichi
individuali a Docenti interni come Comunita di pratiche per Uapprendimento PNRR Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca Componente 1 Potenziamento
dell’ offerta dei servizi dagli asili nido all’Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione del personale
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Titolo Progetto: “CPIA: the Next Generation”
CUP: J34D23004250006

Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-38395

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge n. 241/1990, recante “Nuove norme sul procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Igs n. 59/1998 avente ad oggetto: “Disciplina della qualifica dirigenziale dei capi di istituto delle
istituzioni scolastiche autonome, a norma dell'art.21, ¢.16, della legge 15 marzo 1997, n.59’;

VISTO il D.P.R. n.275/1999, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il « Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativay;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001 recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspeti
fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
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VISTO il regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016 e il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante
il «Codice in materia di protezione dei dati personali»;
VISTO il D. Lgs n. 97/2016 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione
della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre”;
VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,

relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107,

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007, il CCNL dell'Area
Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il CCNL 2019-2021;
VISTO il Piano nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata con

Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca —
Componente 1 - “Potenziamento dell'offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido all'Universita” - Linea
di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguagg” - del PNRR, finanziato dall’'Unione
Europea - Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «Assegnazione delle
risorse finanziarie previste per 'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazioney;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le
tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nel’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti e delle
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per

la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza, stabilendo gliindicatoricomuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della
ripresa e della resilienzay;

VISTO il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze dell'11 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042,
della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'economia e delle finanze - Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo 1,
comma 1 del decreto-legge n. 80 del 2021 — Indicazioni attuativey;

VISTO il decreto-legge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per l'attuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney;
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VISTA nello specifico la MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — linea di investimento 2.1: Didattica digitale integrata ¢
formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per Iq
transizione digitale (D.M. 66/2023) - finanziato dall'Unione Europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito D.M. 66 del 12 aprile 2023 con il quale
e stato assegnato a questo Istituto un finanziamento di € 11.784,12 per la realizzazione
degli Interventi;

VISTA la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con
la quale il Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative
alla “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale
scolastico”;

VISTO l’accordo di concessione ns. prot.n. 1752 del 04/03/2024 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTO il Programma Annuale 2025 approvato con delibera n. 9 del 28.01.2025;
VISTA la delibera n. 36 del 07/05/2024 del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
VISTA la delibera n. 06 del 13/02/2024 del Commissario Ad Acta di adesione al progetto;
VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio prot.n. 2606 del 29/03/2024;
VISTI il progetto e I'Accordo di concessione sottoscritti digitalmente dal Dirigente scolastico e dal
Coordinatore dell’Unita di Missione del PNRR;
VISTO il regolamento d'istituto per 'affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture sotto la soglia
comunitaria ai sensi dell'art.36, comma 2 del d.Igs. n. 50 del 18 aprile 2016;
VISTI gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel
PNRR;
VISTO I'Avviso di selezione prot. n.519, pubblicato dall'lstituzione Scolastica in data 24/01/2025;
CONSIDERATO | che alla data del 03/02/2025, scadenza prevista dallAvviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 4 candidature da parte del personale interno;
CONSIDERATO | che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
selezione definiti nell Avviso;
PRESO ATTO | Del ricorso pervenuto mezzo PEC dalla Prof.ssa Petra Lucia — prot. n. 878 del 07.02.25
VISTO La nomina Commissione per la rivalutazione delle domande pervenute dopo istanza di ricorso — prot.n. 997

del 13.02.25;
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VISTO il verbale della selezione, acquisito con prot. n. 1024 del 13/02/2025, con le graduatorie allegate;
VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva acquisito con prot. n. 1025 del 13/02/20225;

PRESO ATTO | della rinuncia del Primo Docente in Graduatoria — Prof. Pucci lvan — pervenuta a mezzo
PEC il 18.02.25 - prot.n. 1141 del 18.02.25

incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

VISTE le dichiarazioni rese ai sensi dell’'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relative alla insussistenza di cause di

delle lettere di incarico;

CONSIDERATO | che i docenti selezionati risultano essere dipendenti di questo Istituto e dunque si procedera alla stipula

DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
- di approvare la graduatoria definitiva pubblicata con prot. n. 1025 del 13/02/2025;
- di conferire gli incarichi individuali a:

1. PETRA'LUCIA
2. SARRICLAUDIA
3. NERATTINI FRANCESCA;

per un importo orario lordo pari a € 34,00, per un massimo di ore pari a 19, per un totale omnicomprensivo pari a€ 646,00
inteso quale importo complessivo lordo stato, per ciascun docente;

- di procedere a sottoscrivere con i soggetti incaricati, le Lettere di incarico;

di pubblicare il presente provvedimento sull'albo on line dell'lstituzione Scolastica, sul sito web nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Teresa Bifulco

TERESA BIFULCO
27.02.2025
16:45:52 UTC
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