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Agli atti
C.P.1LA. 1-PRATO Al sito web
Prot. 0000516 del 15/01/2026 All'Albo on line
VIl (Uscita) Ad amministrazione trasparente

OGGETTO: Awviso si selezione per I'individuazione di n. 1 Esperto Psicologo a cui affidare il servizio di
laboratori espressivi emozionali — Ampliamento dell’offerta formativa 2025-2026
Titolo Progetto **Sportello di Ascolto e Laboratori Emotivi Relazionali**

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;
VISTO il D.lgs. 165/01 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO I’art. 23 della Legge 62/2005 relativa “Abrogazione della possibilita per le Pubbliche
Amministrazioni a procedere a rinnovo di contratti”;

VISTA la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro n.2/2009 che regolamenta i compensi, gli aspetti

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il D.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii.;

VISTO che il D.I. 129/18, all’art. 43, comma 1, assicura la piena autonomia negoziale delle istituzioni
scolastiche per il raggiungimento dei propri fini istituzionali e, al successivo comma 2, consente
nell'ambito della predetta autonomia negoziale la stipula di convenzioni e contratti;

VISTA la Determina del Dirigente Scolastico prot. n. 348 del 15/01/2024;

VISTO il “Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da

parte del Dirigente Scolastico” approvato dal Commissario ad Acta con delibera n. 4 del 15/03/2019;
VISTO il PTOF d’Istituto per il triennio 2025-2028;

VISTO il Programma annuale in vigore 2025 approvato dal Commissario ad acta con delibera n. 9 del 28.01.2025;
VISTI i progetti approvati dal Collegio docenti (verbale Collegio docenti del 27.06.2025) per
I’a.s. 2025/26, con delibera n. 20 del 30.06.2025 prot. 4573;

VISTO il Regolamento per la disciplina degli incarichi agli esperti esterni approvato dal Commissario ad acta
con delibera n. 13 del 10/12/2019;

VISTO il D.L.vo n. 36/2023 “Nuovo Codice degli Appalti”

VISTO il progetto presentato da codesta istituzione scolastica il 16.12.2025 protocollo n. 9540;

TENUTA CONTO che in data 14.01.2026 prot.n. 467 il Comune di Prato — sezione pubblica istruzione e
patrimonio ha comunicato che con la Determinazione Dirigenziale n. 2025/3857 del 22/12/2025 é stato assunto il
relativo impegno di spesa.

CONSIDERATA la necessita di procedere all’attivazione di laboratori espressivi quali spazi fisici e psicologici
di ricerca, riflessione, incontro e creazione dove potersi prendere cura di sé stessi;

CONSIDERATO che l'iter procedimentale per il conferimento degli incarichi prevede in ordine di priorita:

a) verifica preliminare in merito alla sussistenza di personale interno;

b) reperimento di personale esperto presso altre Istituzioni scolastiche mediante contratti di lavoro autonomo
(collaborazioni plurime ex art. 35 CCNL vigente);

c) reperimento di personale esperto esterno mediante contratti di lavoro autonomo con esperti di particolare e
comprovata specializzazione (ai sensi dell'art. 7, c. 6, DLgs 165/2001);
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EMANA

il presente Avviso Pubblico per il reclutamento di n.1 Esperto Psicilogo per la realizzazione di attivita in oggetto
connesse ai progetti dell’Ampliamento dell’offerta formativa finanziati dal comune di Prato. Tale avviso destinato
prioritariamente al personale in servizio in questo istituto ed in

subordine:

a) al personale in servizio in altri istituti scolastici (c.d. collaborazioni plurime)

b) al personale in servizio in altre Pubbliche Amministrazioni

C) a soggetti privati esterni

ART. 1- REQUISITI DI ACCESSO

Per la partecipazione alla selezione si richiedono, a pena di esclusione, i seguenti requisiti generali:

— aver compiuto la maggiore eta;

— diploma di istruzione secondaria di secondo grado

— possesso della cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell’Unione Europea;

— per i soli cittadini non comunitari, di essere in possesso di un diritto di soggiorno o di soggiorno
permanente, essendo familiare di un cittadino comunitario (art. 38, comma 1, del d.lgs. n. 65/2001), o con
permesso di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo CE (art. 38, comma 3-

bis, del d.Igs. n. 165/2001), o titolare dello status di rifugiato (art. 38, comma 3-bis, del d.Igs. n.
165/2001), o titolare dello status di protezione sussidiaria (art. 38, comma 3-bis, del d.lgs. n.

165/2001);

— godimento dei diritti civili e politici;

— buona conoscenza della lingua italiana (almeno B1);

— assenza di condanne penali che comportino 1'interdizione dai pubblici uffici e/o I’incapacita di

trattare con la Pubblica Amministrazione;

- assenza di situazioni di conflitto di interesse e cause di inconferibilitd e incompatibilita (ai sensi
dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42 lettera h della 1.
190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013);

— assenza di situazioni per le quali il D.L. n. 90/2014 e ss.mm.ii. ha introdotto il divieto di attribuire
incarichi di studio e consulenza da parte delle P.A., in particolare per i soggetti gia lavoratori privati

0 pubblici collocati in quiescenza.

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche

a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e

la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i., implica
responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla

gara ai sensi dell’art. 75 del D.P.R. n. 445/2000.

Criteri di precedenza in caso di pari punteggio:

- Eta anagrafica (precede il piu giovane).

ART.2-FINALITA’ DEL PROGETTO
Che le finalita del progetto sono:
e promuovere l'orientamento scolastico (ammissibili interventi a sportello o individuali)
e Prevenire e contrastare la dispersione e I'abbandono scolastico attraverso: la promozione della
partecipazione, della socializzazione, del rapporto tra pari, conoscenza di se';
¢ Il consolidamento e rafforzamento degli apprendimenti curriculari, delle lingue straniere, della lingua
italiano L2 e dei processi di apprendimento;
e il potenziamento dell’autonomia e della conoscenza di sé;
o la promozione della relazione con gli altri e del rispetto delle regole;
o I’educazione ai valori di cittadinanza attiva, della diversita, della solidarieta e del rispetto.
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ART. 3 - CRITERI DI AGGIUDICAZIONE

La selezione delle candidature pervenute nei termini verra effettuata direttamente dal
Dirigente Scolastico, in qualita di Responsabile del Procedimento in questione, ovvero da
una Commissione esaminatrice appositamente costituita, attraverso la comparazione dei

curricula pervenuti, in funzione dei criteri di valutazione di seguito specificati:

Codice | Titoli di studio Punteggio
Al Laurea magistrale nuovo ordinamento o vecchio ordinamento attinente 6 punti
all’ambito di intervento e/o per accesso alla classe di
concorso specifica per I’intervento
A2 Laurea triennale nuovo ordinamento attinente all’ambito di intervento e/o 4 punti
per accesso alla classe di concorso specifica per I’intervento, se nhon
costituisce titolo di accesso alla Laurea
Magistrale.
A3 Diploma di scuola superiore, se attinente all’ambito di intervento e/o 3 punti
per accesso alla classe di concorso specifica per I’intervento
A4 Dottorato di ricerca attinente all’ambito di intervento 10 punti
A5 Master universitario attinente all’ambito di intervento 3 punti
(max 6 punti)
Ab Abilitazione all’insegnamento o superamento concorso abilitante per la 2 punti
classe di concorso specifica per I’intervento
A7 Formazione accreditata specifica per I’intervento (arte, cucina, ...) di 2 punti
durata minima di 80 ore (max 4 punti)
A8 Corsi di formazione specifica attinente all’intervento, certificati e di 1 punto
durata minima di 20 ore (max 3 punti)
A9 Titolo L2 ai sensi del D.M. 92/2016, D.M. 130/2023 o successive 3 punti
integrazioni (max 3 punti)
Al10 Titolo L2 certificato da Universita, se diverso da quanto dichiarato al 1 punto
punto precedente.
All Titolo sostegno (ADMM, ADSS, ADEE, ADAA) 3 punti
Al2 Certificazioni informatiche (ECDL, Microsoft, Cisco, ECDL, EIPASS, 2 punti
etc.)
Al3 Certificazioni linguistiche documentate Livello B1 o superiore 2 punti
conseguite presso Enti o Istituti certificatori accreditati
Ald Titolo guida ambientale escursionistica (se attinente all’intervento per cui 2 punti
si presenta candidatura)
Al5 Formazione accreditata primo soccorso (se attinente all’intervento 2 punti
per cui si presenta candidatura)
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Codice | Esperienze Professionali specifiche per il settore in cui si concorre Punteggio

Bl Esperienze certificate di docenza o collaborazione con Universita, se 1 punto
attinenti alla selezione, di durata minima di 20 ore. (max 3 punti)

B2 Esperienze certificate di docenza o collaborazione con Istituzioni 1 punto
scolastiche private, se attinenti alla selezione, di durata minima di un (max 3 punti)
anno scolastico.

B3 Esperienze certificate di docenza (anni di servizio in Istituzioni scolastiche 2 punti
pubbliche) o collaborazione con Istituzioni scolastiche pubbliche, se (max 10 punti)
attinenti alla selezione, di durata minima di un anno scolastico.

B4 Eventuali anni di servizio presso le Istituzioni Scolastiche CTP e/o 3 punti
CPIA. Gli anni dichiarati in questa sezione, NON devono essere dichiarati (max 12 punti)
sezione B3, al fine di evitare doppi conteggi.

B5 Eventuali anni di servizio presso le Istituzioni Scolastiche CARCERARIE, 3 punti
se attinenti alla selezione, di CTP e/o CPIA. Gli anni dichiarati in questa (max 12 punti)
sezione, NON devono essere dichiarati nelle
sezioni B3 e B4, al fine di evitare doppi conteggi.

B6 Esperienze certificate di docenza o collaborazione con Enti Locali, 2 punti
Associazioni professionali, Agenzie formative, Terzo settore, di durata (max 8 punti)
minima 20 ore.

B7 Esperienze lavorative specifiche certificate, inerenti I’ambito di intervento 2 punti
(escluse le esperienze dichiarate nelle sezioni da B1 a B6) (max 8 punti)
di durata minima 1 anno.

B8 Ulteriori e non ancora dichiarate esperienze lavorative specifiche e 3 punti
certificate in contesti di plurilinguismo e con studenti non italofoni, della (max 9 punti)
durata minima 20 ore.

B9 Ulteriori e non ancora dichiarate esperienze lavorative specifiche e 3 punti
certificate in sedi carcerarie, se attinente alla selezione, della durata (max 9 punti)
minima di 20 ore.

B10 Esperienza in gestione progetti FESR-FEI-FAMI-PON-PNRR, 3 punti

se (max 6 punti)
attinente alla selezione.

B11 Esperienza in gestione piattaforme digitali di progetti FESR-FEI-FAMI- 3 punti
PON-PNRR, se attinente alla selezione. (max 6 punti)

B12 Inclusione in team / commissioni scolastiche, attinenti agli ambiti 1 punti
della selezione ( a titolo di esempio: dispersione, orientamento, inclusione, (max 2 punti)
digitale), e/o animatore digitale.

L'Istituto scolastico si riserva, in ogni caso, la facolta di verificare, prima del conferimento definitivo

dell’incarico, il possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati dai partecipanti in fase di selezione. | puntegqi riportati
a fianco di ciascun titolo saranno utilizzati per la redazione della graduatoria.
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ART. 4 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E CRITERI DI AMMISSIBILITA’ DELLA
CANDIDATURA

Gli aspiranti dovranno far pervenire la propria candidatura esclusivamente in formato PDF, entro e non oltre le
ore 23:59 del giorno 21.1.2026, utilizzando 1’allegato modello, debitamente compilato e firmato e il relativo
curriculum vitae obbligatoriamente in formato europeo (pena esclusione), indirizzata al Dirigente
Scolastico del CPIA 1 PRATO esclusivamente all’indirizzo pomm039004@istruzione.it avente per oggetto
“Selezione Esperto Psicologo - NOME _COGNOME”.

Nelle istanze dovranno essere indicate pena 1’esclusione:

- le proprie generalita;

- I’indirizzo e il luogo di residenza;

- il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’ente che lo ha rilasciato;

- il recapito telefonico e 1’indirizzo di posta elettronica;

- il modulo di candidatura (modello A);

- il curriculum vitae nel formato europeo;

- documento di identita e codice fiscale;

.- permesso di soggiorno per i cittadini non comunitari;

- dichiarazione di assenza conflitti di interesse (modello B);

- dichiarazione svolgimento di incarichi o titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla
pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (modello C).

Saranno escluse dalla valutazione le domande:

- pervenute oltre i termini previsti;

- pervenute con modalita diverse da quelle previste dal presente bando;

- sprovviste della firma in originale dell’esperto;

- sprovviste del curriculum vitae nel formato europeo;

- sprovviste degli allegati previsti dal presente bando;

- presentate con modello diverso da quello allegato al presente bando;

- presentate da soggetti diversi da quelli previsti dal bando.

L’Istituto non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazione dipendente da
inesattezze nell’indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione di cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda.

Art. 5 - VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

L’esame ¢ la valutazione delle candidature sara effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di
apposita commissione di valutazione, attraverso il punteggio delle griglie di valutazione allegate all’art. 3 e di un
eventuale colloquio informativo-motivazionale con il D.S.

Art. 6 - ATTRIBUZIONE INCARICO

Il risultato della selezione sara pubblicato sul sito istituzionale/Amministrazione trasparente del CPIA 1 PRATO
che ha valore di notifica agli interessati. In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga scorrendo la
graduatoria di merito.

La partecipazione alla selezione NON vincola I’ Amministrazione appaltante che avra facolta, a proprio
insindacabile giudizio, di NON procedere all’aggiudicazione per la realizzazione di uno o piu laboratori senza
che cid comporti alcuna pretesa da parte dei concorrenti. Valutata 1’idoneita dei partecipanti alla selezione,
I’Istituto si riserva di procedere al conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola domanda pervenuta
e pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

Completate le operazioni di comparazione dei curricula, verra pubblicata la graduatoria di merito
provvisoria, all’albo on line sul sito web dell’Istituto. Qualora i candidati siano in numero
corrispondente agli incarichi da attribuire la graduatoria si intende immediatamente definitiva. In caso contrario
avverso la graduatoria sara possibile esperire reclamo entro 5 giorni dalla sua pubblicazione;
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trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, si procedera con la pubblicazione della graduatoria
definitiva all’albo on-line dell’istituto e all'affidamento degli incarichi. A parita di punteggio sara data la
preferenza al candidato anagraficamente piu giovane. Al primo classificato sara affidato 1’incarico, purché la
domanda sia valida, idonea e conveniente

Art. 7—- COMPENSO

Per D’attivita per cui ¢ previsto il presente avviso, sara previsto il seguente compenso orario
onnicomprensivo lordo stato di 40,00 € - ore stabilite 80 — per un totale di € 3200 onnicomprensivo lordo
stato.

I bolli previsti sulle fatture non potranno essere liquidati dall’Istituto.

| compensi saranno rapportati alle ore effettivamente prestate e documentate, entro il limite massimo delle ore
stabilite dal presente avviso. La liquidazione dei compensi avverra a conclusione delle attivita. | compensi
saranno liquidati a mezzo bonifico bancario, previa presentazione della notula o fattura, delle ore svolte
risultante da apposito registro delle attivita, timesheet e relazione finale.

Art. 8 - DURATA DELL’INCARICO

La durata dell’incarico ¢ prevista per 1’anno scolastico in corso a partire dalla data di conferimento effettivo
dell’incarico e fino al 30/06/2026 (termine ultimo dell’incarico). Non sara ammesso alcun rinnovo tacito
dell’incarico come previsto dalla Legge 62/2005 e non ¢ previsto I’inoltro di alcuna disdetta da parte di questo
Istituto in quanto I’incarico si intende autonomamente risolto alla scadenza pattuita.

L’affidamento dell’incarico sara monitorato in itinere € a compimento di tutte le attivita dovra essere prodotta
una relazione dettagliata.

La riscontrata inadeguatezza nell’espletamento del servizio potra essere causa di rescissione
contrattuale da parte dell’ Amministrazione.

Art. 9 - RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO (RUP)

Ai sensi di quanto disposto ai sensi dell’art. 15 del D.1gs. 36/2023 n.36 e dell'art. 5 della L. 241/1990, il
Responsabile Unico del Progetto di cui al presente Avviso di selezione ¢ il Dirigente Scolastico, Roberto
Santagata.

Art. 10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi dell’art.10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art.13 del DLgs 196
del 2003 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento UE 2016/679, i dati personali forniti dal candidato saranno
raccolti presso il CPIA 1 PRATO per le finalita di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in
forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il candidato dovra autorizzare il CPIA 1
PRATO al trattamento dei dati personali. Si prega di prendere visione dell’informativa privacy ai fornitori. Il
titolare del trattamento dei dati € il Dirigente Scolastico.

Art. 11 - PUBBLICAZIONE

Il presente provvedimento e pubblicato agli atti, al sito web dell’istituto https://www.cpiaprato.edu.it/ , all’albo
online e su amministrazione trasparente/bandi di gara e contratti/atti delle amministrazioni aggiudicatrici ai fini
della pubblicita e della trasparenza.

Prato, 15/01/2026
Il Dirigente Scolastico

Roberto Santagata

ROBERTO SANTAGATA
15.01.2026 11:20:47 CET
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