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All'albo online
Ad amministrazione trasparente

AVVISO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI FIGURE PROFESSIONALI INTERNE E/O ESTERNE
ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER N° 6 ESPERTI.

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze —
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A —
Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico
AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel
periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 ¢ 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

CIP: ES0O4.6.A4.A-FSEPN-T0O-2026-613 CUP J34D26002490007
“Trame Vive”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della
Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018 concernente il Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n.107;

VISTO 1’avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — “Percorsi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”,
c.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 17 del 19.12.2024;
VISTA la Delibera del Commissario ad Acta n. 3 del 10.01.2025 di adesione al progetto in oggetto;

VISTA la candidatura n. 35208 del 03.06.2026 per la partecipazione all’avviso di cui sopra per la sottoazione n.
ESO4.6.A4.A;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16.06.2026 con cui si autorizza, appunto,

I’istituzione scolastica a dare formale e sostanziale avvio alle iniziative necessarie per la realizzazione della

proposta progettuale approvata con contestuale autorizzazione alla spesa;

avviso pubblico per la selezione esperti AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — c.d. Piano Estate 2026-
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VISTA I’assunzione in bilancio prot. 8203 del 18.06.2026;

VISTA I’azione di disseminazione prot. n. 8261 del 19.06.2026;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16.06.2026, acquisita con prot. n. 8163 del
17.06.2026, con cui si autorizza, appunto, 1’istituzione scolastica a dare formale e sostanziale avvio alle iniziative
necessarie per la realizzazione della proposta progettuale approvata con contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO il Decreto di conferimento e la dichiarazione di insussistenza a cause ostative incarico RUP prot. n.8334 del
19.06.2026;

VISTA [D'autorizzazione da parte dell’USR Toscana prot. n. 18143 del 20.10.2026, acquisita con prot. n
12341 del 20.10.2026, a svolgere I’attivita di Direzione e Coordinamento del progetto in oggetto;

VISTA il proprio decreto prot. n° 12491 del 22.10.2026 di Avvio della procedura;

VISTE le Linee Guida e la normativa di riferimento e i Manuali Operativi;

VISTA la necessita di individuare figure professionali in qualita di ESPERTI per la corretta esecuzione del
progetto in oggetto:

CONSIDERATO che si rende necessario avviare la procedura per la selezione di figure professionali interne ed
esterne al Progetto in oggetto e che nello specifico s’intende avviare n.6 moduli da concludersi entro la fine del
corrente anno scolastico;

EMANA
11 seguente avviso di selezione per I’individuazione di figure professionali a cui affidare 1'incarico di:

ESPERTO

Sotto azione Costo

A4.A-FSEPNTO-2025-335 )
Destinatari e sede Ore Periodo complessivo

avviso pubblico per la selezione esperti AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — c.d. Piano Estate 2026-
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Modulo 1 Studenti iscritti per I’a.s. 2026-27
272011 con livello di competenza linguistica A1/A2

Consapevolezza ed
espressione culturale

(min 20— max 50 studenti)
Sede di svolgimento

Da novembre

“Spazio Teatro — raccontarsi Sede centrale CPIA di Prato 2026 a maggio Euro 2100,00
attraverso il Teatro” Via S. Silvestro, 11, Prato PO 30 | 2027 lordo stato
Studenti iscritti per I’a.s. 2026-27
Modulo 2 con livello di competenza linguistica A1/A2
272082 (min 20— max 50 studenti)
Competenza imprenditoriale Sede di svolgimento Da novembre
“Coltivare saperi” Sede centrale CPIA di Prato 2026 a maggio Euro 2100,00
Via S. Silvestro, 11, Prato PO 30 | 2027 lordo stato
Modulo 3 Studenti iscritti per I’a.s. 2026-27
272024 con livello di competenza linguistica A1/A2
Consapevolezza ed (min 20— max 50 studenti)
espressione culturale Sede di svolgimento Da novembre
“Officina Teatro — Conoscere Sede centrale CPIA di Prato 2026 a maggio Euro 2100,00
sé e I’altro” Via S. Silvestro, 11, Prato PO 30 | 2027 lordo stato
Studenti iscritti per I’a.s. 2026-27
con livello di competenza linguistica A1/A2
Modulo 4 (min 20— max 50 studenti)
272093 Sede di svolgimento Da novembre
Lingua madre Sede centrale CPIA di Prato 2026 a maggio Euro 2100,00
“Giro del mondo in versi” Via S. Silvestro, 11, Prato PO 30 | 2027 lordo stato
Modulo 5 Studenti detenuti iscritti per I’a.s. 2026-27
272042 con livello di competenza linguistica A1/A2
Consapevolezza ed (min 20— max 50 studenti)
espressione culturale Sede di svolgimento Da novembre
“Esplorare, Comprendere ¢ Casa Circondariale “La Dogaia” 2026 a maggio Euro 2100,00
Raccontare 1’ Arte” Via la Montagnola, 76, Prato PO 30 | 2027 lordo stato
Modulo 6
272056 Studenti iscritti per ’a.s. 2026-27
Consapevolezza ed con livello di competenza linguistica A1/A2
espressione culturale (min 20— max 50 studenti)
“Rammendo e Sartoria Sede di svolgimento Da novembre
Creativa — L'Arte Sede ITS “Tullio Buzzi” 2026 a maggio Euro 2100,00
dell'Upcycling” V.le della Repubblica, 9, Prato PO 30 | 2027 lordo stato
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ART.1
Caratteristiche dei moduli

e Modulo 1: Consapevolezza ed espressione culturale “Spazio Teatro — raccontarsi attraverso il Teatro”

11 progetto propone un laboratorio teatrale aperto a chiunque desideri mettersi in gioco, esprimersi ¢ sperimentare il
linguaggio della scena, con un'attenzione particolare e inclusiva verso le dinamiche dell'italiano L2 e l'integrazione
culturale di studenti stranieri.

I1 percorso si sviluppa attorno a quattro pilastri fondamentali: il lavoro sulla voce (espressivita, ritmo, dizione), il
movimento scenico per riscoprire la presenza corporea nello spazio, I'improvvisazione come strumento per liberare
la spontaneita e, infine, la scrittura scenica, che permettera al gruppo di creare e riclaborare testi originali partendo
dalle proprie storie e sensibilita. Questo approccio rende il teatro un terreno d'incontro democratico, dove la parola
parlata si fonde con il gesto, facilitando la comunicazione per tutti i livelli di competenza linguistica.

Massimo rilievo viene dato all'evento di restituzione finale, inteso non come un saggio tradizionale, ma come un
momento di reale apertura alla comunita. L'evento sara incentrato sul confronto aperto e sul dialogo tra corsisti,
docenti e pubblico rispetto all'esperienza condivisa. Questa fase di restituzione rappresentera uno spazio di scambio
per riflettere insieme sulle dinamiche relazionali nate nel gruppo, sulle sfide linguistiche superate, sull'impatto
emotivo del percorso ¢ sul valore del teatro come strumento di cittadinanza, inclusione e crescita personale.

® Modulo 2 272082 Competenza imprenditoriale “Coltivare saperi”

Il progetto propone un percorso laboratoriale aperto a partecipanti di tutte le eta, volto a sviluppare una profonda
consapevolezza ecologica e a fornire le competenze scientifiche e pratiche necessarie per comprendere e rispettare il
mondo vegetale. L'obiettivo ¢ stimolare una cittadinanza attiva e custode dell'ambiente, connettendo la teoria
scientifica alle sfide della transizione ecologica.

Le attivita si svilupperanno attorno allo studio degli elementi di un territorio, analizzando le risorse naturali e le
caratteristiche del suolo e del clima, con una specifica attenzione agli aspetti legati all'agronomia e alla gestione
sostenibile delle risorse. I partecipanti affronteranno lo studio delle varieta di piante e delle necessita di ciascuna in
relazione con l'ambiente circostante (luce, acqua, nutrienti), imparando a riconoscere gli equilibri che governano gli
ecosistemi. Il corso prevede inoltre la possibilita di coltivazione di alcuni esemplari erbacei, un'esperienza diretta che
permettera di osservare da vicino il ciclo vitale vegetale e di applicare sul campo le buone pratiche agronomiche,
stimolando la manualita, 'osservazione scientifica e la responsabilita green.

Il percorso si concludera con un evento di restituzione finale interno, concepito come un momento di sintesi,
autovalutazione e bilancio dell'esperienza condivisa. Questa fase sara interamente dedicata al confronto diretto ¢ al
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dialogo attivo tra corsisti e docenti, configurandosi come uno spazio di riflessione per analizzare insieme i risultati
delle coltivazioni, le difficolta superate e le competenze teoriche e pratiche acquisite. Sara un'occasione fondamentale
per scambiarsi feedback e comprendere come tradurre le conoscenze botaniche e agronomiche apprese in piccoli
gesti quotidiani di sostenibilita e cura del nostro pianeta.

e Modulo 3 272024 Consapevolezza ed espressione culturale “Officina Teatro — Conoscere sé e I’altro”

Il progetto propone un percorso laboratoriale aperto alla cittadinanza e a tutti gli studenti della scuola per adulti,
progettato come uno spazio inclusivo con una sensibilita speciale verso la valorizzazione della lingua italiana L2 e
l'interscambio culturale.

Le attivita si concentreranno sull'esplorazione della voce e delle sue sfumature emotive, sull'uso consapevole del
movimento scenico e dello spazio, e sull'improvvisazione come chiave per superare i blocchi comunicativi e
sviluppare la prontezza relazionale. Attraverso la scrittura scenica collettiva, il gruppo dara forma a una narrazione
comune, traducendo idee e vissuti personali in un copione condiviso. In questo modo, 1'azione teatrale diventa un
ponte naturale che azzera le distanze linguistiche e valorizza l'espressivita di ogni singolo partecipante.

11 fulcro del progetto sara l'evento di restituzione finale, concepito come una vera e propria tavola rotonda aperta
al pubblico e alla comunita scolastica. Piut che una performance, sara un'occasione di confronto e dibattito attivo
tra corsisti, docenti e spettatori sul percorso umano e artistico intrapreso. Questo momento conclusivo permettera
di analizzare insieme 1'evoluzione del gruppo, i traguardi linguistici e relazionali raggiunti, e di celebrare il teatro
come pratica di cittadinanza attiva, ascolto reciproco e inclusione sociale.

o Modulo 4 272093 Lingua madre “Giro del mondo in versi”

11 progetto propone un viaggio interculturale e poetico aperto a partecipanti di tutte le eta e provenienze, concepito
come uno spazio protetto di espressione e ascolto reciproco in cui la parola artistica diventa un ponte tra le culture.
L'obiettivo ¢ esplorare la poesia del mondo come linguaggio universale capace di dare voce alle emozioni e di unire
vissuti apparentemente distanti.

Il percorso si sviluppera attorno a grandi temi vicini al vissuto comune, quali il viaggio, i conflitti globali, I'amicizia,
l'identita e la memoria. Nella prima parte del laboratorio si affronteranno poesie e passi brevi di autori italiani, che
verranno tradotte nelle lingue madri dei partecipanti, permettendo di esplorare sfumature, risonanze e analogie
culturali. Nella seconda parte si procedera viceversa: i corsisti proporranno testi € frammenti poetici della propria
tradizione d'origine per tradurli e riscoprire insieme in lingua italiana. Questo doppio movimento di traduzione e
riscrittura non sara solo un esercizio linguistico, ma un atto di profonda empatia capace di valorizzare il bagaglio
culturale di ciascuno.

11 percorso prevede due momenti cruciali di conclusione. Il primo sara un evento di restituzione finale interno,
interamente dedicato al confronto diretto ¢ al dialogo attivo tra corsisti ¢ docenti, configurandosi come uno spazio
intimo in cui scambiarsi feedback sull'impatto emotivo e relazionale dell'esperienza. Il secondo momento consistera
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nella pubblicazione delle opere tradotte durante il laboratorio; una raccolta tangibile che valorizzera il lavoro di
riscrittura svolto dal gruppo, lasciando una traccia concreta del percorso di inclusione e cittadinanza vissuto
insieme.

e Modulo 5 272042 Consapevolezza ed espressione culturale “Esplorare, Comprendere e Raccontare I’Arte”

11 progetto propone un percorso laboratoriale per gli studenti detenuti di MS del carcere la Dogaia concepito come
uno spazio di sperimentazione espressiva e crescita culturale attraverso l'incontro diretto con i linguaggi artistici.
L'obiettivo ¢ stimolare il pensiero divergente e fornire ai partecipanti gli strumenti critici e pratici per accostarsi
all'arte non solo come spettatori passivi, ma come creatori consapevoli.

Un percorso di sperimentazione espressiva e crescita personale attraverso la ceramica. L'obiettivo ¢ trasformare il
lavoro manuale in uno strumento di riflessione emotiva, creativita e consapevolezza, privo di giudizio estetico.

e [l Materiale ¢ il Lavoro: Manipolazione dell'argilla come ponte tra le competenze manuali maturate nei
cantieri e il linguaggio artistico. Il gesto dell'edile si riscatta in chiave creativa.

e Excursus Storico: Brevi moduli teorici sulla storia della ceramica, del rivestimento e del mosaico per
stimolare idee e riferimenti visivi.

e Realizzazione: Modellazione e decorazione di piastrelle ceramiche individuali (incisione, rilievo, smaltatura)
dedicate alla narrazione di sé.

Accanto al fare pratico, i partecipanti descriveranno il proprio processo creativo, traducendo emozioni e forme in
parole. Questo confronto sviluppa alfabetizzazione emotiva, empatia e capacita relazionali nel gruppo. Le piastrelle
modellate in carcere verranno trasportate ed essiccate/cotte all'esterno in un forno specifico. Una volta pronte,
saranno riportate all'interno e installate permanentemente negli spazi del carcere, integrando il gesto tecnico della
posa con la riqualificazione dello spazio comune. Un evento interno, aperto agli esterni di condivisione ¢
inaugurazione dell'opera collettiva. Un momento di dialogo tra corsisti e docenti per riflettere sul percorso svolto,
sulle barriere superate e sulla riscoperta del proprio potenziale personale e professionale.

e Modulo 6 272056 Consapevolezza ed espressione culturale “Rammendo e Sartoria Creativa — L'Arte
dell'Upcycling”

11 progetto propone un percorso laboratoriale aperto a un pubblico di tutte le eta, concepito come uno spazio di
sperimentazione espressiva e crescita culturale attraverso l'incontro diretto con i linguaggi artistici. L'obiettivo ¢
stimolare il pensiero divergente e fornire ai partecipanti gli strumenti critici e pratici per accostarsi all'arte non solo
come spettatori passivi, ma come creatori consapevoli.

avviso pubblico per la selezione esperti AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — c.d. Piano Estate 2026-
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Il cuore delle attivita prevede l'esplorazione ¢ la sperimentazione di diverse forme d'arte (dalle arti visive alla
manipolazione della materia, dal collage alla pittura intuitiva), permettendo a ciascuno di testare tecniche differenti
senza l'ansia del giudizio estetico. Parallelamente alla fase di produzione, grande rilevanza sara data alla descrizione
delle opere realizzate: i partecipanti impareranno a verbalizzare il proprio processo creativo, a tradurre in parole le
emozioni visive e a interpretare il lavoro dei compagni. Questo esercizio di analisi e racconto trasformera
l'esperienza pratica in un veicolo di alfabetizzazione emotiva e relazionale, accessibile a chiunque
indipendentemente dal proprio background.

Il percorso si concludera con un evento di restituzione finale interno, strutturato come un momento intimo di
condivisione e sintesi del lavoro svolto. Questa fase sara interamente dedicata al confronto attivo tra corsisti e
docenti, configurandosi come uno spazio di dialogo per riflettere insieme sull'evoluzione personale e collettiva.
Sara un'occasione preziosa per analizzare le barriere espressive superate, commentare insieme le opere nate durante
il laboratorio e consolidare, attraverso il feedback reciproco, la consapevolezza del proprio potenziale creativo e
comunicativo.

Compiti dell’esperto

L’esperto si impegna a svolgere i seguenti compiti:

e Prendere visione dell’avviso pubblico prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — c.d. Piano Estate 2026-2027”,
emanato nell’ambito dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027,
analizzando gli obiettivi da raggiungere e gli strumenti didattici che possono essere utilizzati;

e Prendere visione del Progetto d’Istituto “Trame Vive”;

e Predisporre un progetto esecutivo (obiettivi, contenuti, attivita, strumenti, tempistica, modalita di verifica e
valutazione);

e Firmare il registro giornaliero su cui indicare le attivita svolte durante la lezione;
e Compilare 1’area predisposta, in collaborazione con il Tutor, con I’inserimento dei dati riferiti alla

programmazione delle attivita, documentando le stesse nelle specifiche aree presenti all’interno del sistema
informatico SIF2127;

e Concordare con il tutor strumenti e materiali necessari ai corsisti;

e Partecipare alle riunioni di verifica e coordinamento con il team del modulo;

e Comunicare preventivamente gli impedimenti all’attivitda da svolgere per una eventuale e tempestiva
rimodulazione del calendario;

e Redigere la relazione finale;

e Inserire, per la parte di propria competenza, i dati nel sistema informatico SIF2127,

e (Consegnare alla segreteria il materiale elaborato, su supporto informatico;

ART. 2
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Requisiti, titoli richiesti e compiti delle figure professionali

Vista I’elevata professionalita necessaria per la realizzazione di quanto richiesto dal progetto in oggetto, sara
considerato almeno un requisito tra i seguenti:

Essere in possesso di Laurea magistrale, o titolo equipollente, inerente al percorso formativo per il quale si
presenta istanza di candidatura;

Essere in possesso di competenze certificate anche mediante portfolio (max 10 pagine) inerenti al percorso
per il quale si presenta la propria candidatura formazione;

Ulteriori titoli culturali saranno valutati sulla base di quanto espresso nell’Allegato 2 - Tabella
autovalutazione titoli, del presente avviso.

Il possesso di una comprovata esperienza professionale, inerente al percorso per il quale si presenta
candidatura purché sia debitamente documentata all’interno del Curriculum vitae, costituira oggetto di
valutazione;

Agli esperti viene inoltre richiesta la presentazione della progettazione che si intende svolgere.

Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti ¢ comprovati alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per
I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, allegata alla domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta.

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo e potra quindi richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

ART.3
Criteri di selezione

3.1 La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, propedeuticamente alla nomina di apposita
Commissione di Valutazione, il cui compito sara quello di procedere alla comparazione dei curricula, in
funzione delle griglie di valutazione allegate (Allegato 3);

3.2 Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei principi di equita-trasparenza-rotazione-pari
opportunita, seguendo I’ordine di graduatoria ;
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Saranno cause tassative di esclusione:
1. Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine consentito dal presente avviso;
2. Documento di identita scaduto o illeggibile;
3. Requisiti di ammissione mancanti o non veritieri;
4. Mancata presentazione della progettazione;
ART4
Commissione di valutazione

4.1. La Commissione sara composta da n. 3 membri e sara nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle istanze di partecipazione.

4.2. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.

4.3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato, senza alcun compenso.

ART.5
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

8.1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

8.2. Nello svolgimento della selezione, 1’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso I’iter descritto nei seguenti punti:

ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari
competenze professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal
personale ATA;
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ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub 1), conferimento dell’incarico con contratto
di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.1gs. 165/2001 al personale dipendente di altra
Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Il Dirigente Scolastico si riserva in ogni caso la facolta, in caso di numero insufficiente di candidature
pervenute, in relazione ai singoli ruoli richiesti, di reiterare I’avviso interno ovvero di adottare sistemi
di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica.

Si fa presente che la Commissione valutatrice seguira il seguente ordine di scelta:

- Personale docente - CPIA Prato a.t.i.;

- Personale docente - CPIA Prato a.t.d. al 31/08/2027;

- Personale docente - CPIA Prato a.t.d. al 30/06/2027;

- Personale docente presso altra istituzione scolastica a.t.i.;
- Personale docente presso altra istituzione scolastica a.t.d.;
- Personale esperto esterno con documentata esperienza;

In caso di parita di punteggio e di requisito ha la precedenza il candidato piu giovane.

ART. 6
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

1.1 soggetti individuati secondo le modalitd e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli obblighi
di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

ART.7
Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono
le seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ I’Istituzione scolastica Centro Provinciale per 1'Istruzione degli Adulti 1 di Prato,
con sede in Via S. Silvestro, 11, Prato PO presso alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati,
scrivendo all’indirizzo PEC: POMMO039004@pec.istruzione.it
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Responsabile della protezione dei dati

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico
dott. Roberto Santagata

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui ¢ investito il titolare
del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. €), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti al
presente Avviso, 0 comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita connesse all'Avviso stesso
e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento

Il trattamento dei dati ¢ svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
0 successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li riguarda o di
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opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati
personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie,
ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.
Processo decisionale automatizzato

Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, paragrafi 1
¢ 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

ART. 8
Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico
Dott. Roberto Santagata.

ART.9
Pubblicizzazione della procedura di selezione

11 presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione Amministrazione
Trasparente del sito istituzionale.

ART.10
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del d.Igs. n.

165/2001.
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ART. 11
Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile e alle altre
norme vigenti.

TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

I soggetti interessati al conferimento dell’incarico dovranno far pervenire istanza di partecipazione indirizzata al
Dirigente Scolastico via e-mail all’indirizzo POMMO039004@jistruzione.it entro e non oltre le ore 09:00 del
06.11.2026 Per la candidatura dovra essere allegata, pena I’esclusione:

o Domanda di partecipazione (Allegato 1);

° Portfolio di max 10 pag. — in assenza di titoli riconosciuti nell’ambito relativo al percorso per il quale
viene presentata la candidatura;

° Tabella di Autovalutazione titoli (Allegato 2);

° Curriculum Vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto;

° Fotocopia del documento di identita in corso di validita;

° Dichiarazione di insussistenza cause ostative (Allegato 3);

Per i soli candidati esterni all’istituzione scolastica, in aggiunta ai suddetti allegati:

Scheda fiscale esperto esterno per persone fisiche (Allegato 4);

° Dichiarazione sostitutiva atto notorieta, ai sensi dell’art. 15, comma 1, lett. ¢), D.Lgs 33/2013 e ai sensi
dell’art. 20 comma 5, del D. Lgs. 8 aprile 2013 n. 39 (Allegato 5);

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

L’arrivo oltre il termine stabilito non potra essere imputato alla scuola e causera I’esclusione dalla selezione.

I candidati saranno valutati sulla base del curriculum vitae e dei titoli accademici e di studio presentati, come segue:
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CRITERI DI SELEZIONE PER I MODULI
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
CRITERI DI CRITERI DI MODALITA DI PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE VALUTAZIONE
Laurea Specialistica, 5 punti per ogni titolo
Magistrale nuovo o max 1 titolo
vecchio ordinamento,
attinente al percorso per
cui si presenta Max 5 punti
candidatura. Nel caso di
candidati docenti, interni
o esterni all’Istituzione
scolastica, esprimere un
titolo di studio che non
costituisca titolo di
accesso al ruolo di
docente
:nmh ,dl studio, Master di I o di Il livello
istruzione e coerente con le attivita
formazione inerenti 2 punti per ogni titolo — .
(Da valutare alla luce | agli ambiti di intervento | max 2 titoli Max 4 punti
del curriculum vitae) per cui si presenta la
candidatura
Max 1 titolo
Certiﬁ.cazioni linguifvtiche | punto— livello A2
(viene valutato il o
certificato di livello pins |2 punti— livello Bl Max 4 punti
alto) rilasciate daenti |3 punti— livello B2
accreditatt MIM
4 punti—livello CI
Certificazioni
informatiche rilasciate ] 1 —
1fc 2 punti per ogni titolo Max 6 punti

da Enti accreditati su
Accredia

max 3 titoli
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MODALITA’ DI

Esperienza professionale
B1. COMPETENZE CERTIFICATE Max. 1 cert. Max. S punti
ESPERIENZA PROFESSIONALE
(Da valutare alla luce del curriculum vitae)
MODALITA’ DI VALUTAZIONE
Punteggio
Esperienza
professionale
Esperienza professionale
maturata nell’ambito di 2 punti per ooni incarico
progetti scolastici p p . g. .
(intesa come incarichi —max 5 incarichi
ufficiali conferiti da
un’istituzione scolastica) Max 10 punti
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Conoscenze specifiche
sull’argomento
(documentate attraverso
esperienze lavorative
professionali inerenti
all’oggetto

dell'incarico-portfolio)

2 punti
— max 5 esperienze

Max 10 punti

TABELLA AUTOVALUTAZIONE ESPERTO - a cura dell’istituzione scolastica

Progettazione delle
attivita

MODALITA’ DI VALUTAZIONE

Punteggio

e Finalita (2 pt)

e Obiettivi misurabili (2 pt)

e Contenuti (1pt)

e Attivita progettate (2 pt)

e Monitoraggio ¢ verifica (1 pt)

e Valutazione (2 pt)

Max 10 punti
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AFFIDAMENTO DELL’INCARICO

Per ogni incarico, qualora dovessero pervenire piu candidature, sara redatta una graduatoria provvisoria che verra
pubblicata sul sito web dell’Istituto avverso la quale si potra presentare reclamo entro 5 giorni dalla pubblicazione;
successivamente sara pubblicata la graduatoria definitiva. In presenza di una sola candidatura e, constatata la
veridicita dei fatti, la graduatoria per il profilo sara immediatamente definitiva.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola
domanda valida o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

La presenza degli alunni al modulo ¢ garanzia dello svolgimento delle attivita previste.

11 presente bando viene pubblicato all’albo e sul sito web dell’Istituto.

PRATO, 27.10.2026
11 DIRIGENTE SCOLASTICO
Roberto Santagata
Firmato digitalmente

ROBERTO SANTAGATA
27.10.2026 17:15:32 CET
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