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All'Amministrazione Trasparente

Ai docenti membri della commissione

OGGETTO: COSTITUZIONE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DEI
DOCENTI ESPERTI E TUTOR INTERNI E/O ESTERNI Fondi Strutturali Europei — FSE — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.6, Azione ES04.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A - Interventi di cui al decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026
— “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

CIP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-TO-2026-613 CUP J34D26002490007

“Trame Vive”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione





VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il Regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo
una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO D’avviso pubblico prot. n. 112894 del 11/05/2026— “Piano estate 2026-2027” per la presentazione dei relativi
progetti;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 17 del 19.12.2024;

VISTA la Delibera del Commissario ad Acta n. 3 del 10.01.2025 di adesione al progetto in oggetto;

VISTA la candidatura prot. n. n. 35208 del 03.06.2026 per la partecipazione all’avviso di cui sopra per la sottoazione n.
ESO4.6.A4.A;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16.06.2026 con cui si autorizza, appunto, 1’istituzione
scolastica a dare formale e sostanziale avvio alle iniziative necessarie per la realizzazione della proposta progettuale
approvata con contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTA [D’assunzione in bilancio prot.n. prot. 8203 del 18.06.2026;
VISTO TI’atto di disseminazione prot. prot. n. 8261 del 19.06.2026;

VISTO il Decreto di conferimento incarico RUP e la relativa dichiarazione di insussistenza di cause ostative prot. n.8334
del 19.06.2026;

VISTA [’autorizzazione da parte dell’USR Toscana prot. n. 18143 del 20.10.2026, acquisita con n 12341 del 20.10.2026,
a svolgere I’attivita di Direzione e Coordinamento del progetto in oggetto;

VISTA il proprio decreto prot. n° 12491 del 22.10.2026 di Avvio della procedura;

VISTE le Linee Guida, la normativa di riferimento ed i Manuali Operativi;

VISTI gli avvisi interni ed esterni all’istituzione scolastica prot. n. 12718 del 27/10/2026, per la selezione di n. 6
DOCENTI ESPERTI e prot. n. 12776 del 28/10/2026 per la selezione di n. 6 DOCENTI TUTOR - PER N.6 MODULI
DEL PROGETTO “TRAME VIVE” - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5,
Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.
38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 24/04/2026 — Formazione docenti.

DECRETA
1. di costituire la commissione per la valutazione delle candidature dei docenti esperti e tutor;
2. di nominare, componenti della commissione giudicatrice i signori:

- dott. Roberto Santagata (Presidente)

- Ins. Giovanni Clementino



- Prof.ssa Maria Donnini (Componente)

3. di richiedere ai commissari individuati la dichiarazione di insussistenza di cause ostative da far pervenire prima
dell’inizio delle operazioni di valutazione.

4. di convocare per il giorno 10/11/2026 alle ore 11.00 la commissione per valutare le candidature dei docenti.

Il Dirigente Scolastico
Roberto Santagata

(Firmato digitalmente)
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